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Anderungsantrag zu WP-1

Von Zeile 354 bis 362:

getakteter Busverkehr im Regelbetrieb kaum genutzt wird. Wir beenden das Tarifchaos und flihren in
den nachsten zehn Jahren schrittweise[Zeilenumbruch]

ein solidarisch finanziertes Blirger*innenticket fir ganz NRW ein. Den Anfang-macht-das-

machen kostenlose Tickets fiir Sehiter*innen-jiene, die sich OPNV am wenigsten leisten kdnnen
weil sie kein oder nur geringes Einkommen haben, u.a. Sozialleistungsbeziehende,

Schuler®innen, Azubis und jurgeStudierende sowie Menschen bis-18Jahremit Renten unter
Grundsicherungsniveau.-Wirsenken-denPreis, Dies erganzen wir mit einem 365-Euro-Ticket fur das
landesweite Azubiticket und baven soziale Angeboteaus .

Stadte und Kreise, die schneller vorangehen wollen, unterstiitzen wir aktiv in[Zeilenumbruch]

ihren Modellprojekten. Auch bei der Preisentwicklung des Semestertickets wollen[Zeilenumbruch]
wir sicherstellen, dass es fur dltere Studierende gut bezahlbar wirdist. Das[Zeilenumbruch]
Jobticket machen wir schrittweise zur Pflicht fir 6ffentliche Arbeitgeber*innen,

auf’erdem wird jedem Unternehmen unabhangig von der Anzahl Abnahmen ermdglicht,

am JobTicket

teilzunehmen.

Begriindung

Dass es perspektivisch ein von Allen solidarisch finanziertes Ticket gibt, ist wichtig. Wenn wir unsere
Klimaziele einhalten wollen, missen wir moglichst starke Anreize fur einen Umstieg auf Bus & Bahn
setzen. Dazu gehoren kostenlose Tickets fur junge Menschen und fur Senior*innen. AuRerdem brauchen
wir ein einfaches 365-Euro-Ticket. Eine Teilnahme am JobTicket scheitert bei kleinen Unternehmen oft
am Aufwand, es Uber einen Dachverband zu beziehen. Das muss vereinfacht werden.
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