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Text

Von Zeile 170 bis 172 einfügen:
gibt es noch viel zu tun um die „gläserne Decke“ für Frauen zu überwinden und ihnen
gleichberechtigte Aufstiegschancen – auch in Spitzenpositionen - zu garantieren. Dafür werden wir die
Instrumente für eine gleichberechtigte Personalentwicklung nutzen und ausbauen. Bausteine dazu
sind: Mentoringprogramme für Frauen in Führungspositionen, bereichsübergreifende Vernetzung von
weiblichen Führungskräften sowie Führen in Teilzeit, Jobsharing und Führen in Teams.
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