
V15-122 Leiharbeit regulieren, Pflege stärken 

Antragsteller*in: Bernd Mäckeler (KV Siegen-Wittgenstein)

Änderungsantrag zu V15

Von Zeile 121 bis 122 einfügen:
vereinfachen und bei gleichzeitiger Sicherung von Qualität und Standards haftungs- sowie
datenschutzrechtlich absichern.

Ausbildungswillige Geflüchtete einbinden

Es gibt ein nicht geringes Potenzial an jungen, interessierten Menschen, denen aber die Zusicherung
fehlt eine Ausbildung auch beenden zu können, sondern darüber hinaus eine mittelfristige Perspektive
für sich selbst zu haben. Die Pflegebetriebe wiederum benötigen diesbezüglich Planungssicherheit. Hier
ist eine Gesetzesänderung notwendig.

Begründung

Das Thema meiner Ergänzung wurde bereits auf Kreisebene mit vielen Beteiligten
(Pflegeeinrichtungen, Ärztekammer, Dienstleister, Erwachsenenbildung, Krankenhäuser, Sozialverbände,
Politik, etc.) in einem AK FACHKRÄFTEMANGEL IM PFLEGEBEREICH diskutiert und als mögliche
Alternative angesehen.

Unterstützer*innen

Jennifer Berndt-Faust (KV Siegen-Wittgenstein); Meike Menn (KV Siegen-Wittgenstein); Susanne Bald
(KV Siegen-Wittgenstein); Janina Singh (KV Siegen-Wittgenstein); Gilberte Raymonde Mandel-Driesen
(KV Mülheim); Cim Kartal (KV Bielefeld); Maik Waidmann (KV Siegen-Wittgenstein); Helle Sönnecken
(KV Hochsauerland); Marcus Rommel (KV Siegen-Wittgenstein); Manuela Trefke (KV Siegen-
Wittgenstein); Marcel Friedrich Eduard Feldmann (OV Siegen); Melanie Richter (KV Siegen-Wittgenstein)
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