ZU-01-70: Zusammen das Beste geben: Mit Qualifikation, Teilhabe und
Einwanderung mehr Fachkréafte gewinnen

Antragsteller*innen Tim Lautner

Antragstext

Von Zeile 70 bis 73:

NRW braucht viele und gut qualifizierte Fachkréfte — fir ein gut funktionierendes Sozial-,
Bildungs- und Gesundheitssystem, flr wirtsehafthiches-\Waehstumeine nachhaltige und den
Erhaltdes-Wehlstanrdsam Gemeinwohl orinentierte Wirtschaft, sowie einen Wohlstand, der
sich an Lebensqualitat, Biodiversitat und férkenseguentenKhimasehutzKlimaschutz
messen lassen muss. Um den Fachkraftemangel zu bekampfen, bedarf es eines
ganzheitlichen Ansatzes. Wir

Begrindung

Wir missen endlich weg vom Narrativ des stéandigen Wirtschaftswachstums!
Wachsen mussen die Biodiversitat, die CO2-speichernden Walder und unsere
gesellschaftliche Solidaritat. Die, welche standiges Wachstum predigen, sind
entweder dumm, ignorant, oder einfach nur an ihrem kurzfristigen Wohlergehen
interessiert - vielleicht auch alles zusammen. Wann denken wir den Klima- und
Umweltschutz endlich konsequent zu Ende?
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