ZU-01-287: Zusammen das Beste geben: Mit Qualifikation, Teilhabe und
Einwanderung mehr Fachkréafte gewinnen

Antragsteller*innen Lennard Schld6ffel

Antragstext

Von Zeile 287 bis 288:

» die Fordermoglichkeiten der Agentur fur Arbeit, der Jobcenter (und damit des
BirgergeldesBirgergeldes) und anderen Leistungstragern von Weiterbildungen,
wie der Deutschen Rentenversicherung bei Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben, nutzen, um mehr Menschen eine Weiterbildung zu ermdglichen.

Begrindung

Nicht nur die Jobcenter bieten Weiterbildungsmdglichkeiten fur Personen an, die
nicht in einem Beschéftigungsverhaltnis stehen. Die Agentur fur Arbeit gibt etwa 2
Milliarden € jahrlich fur Weiterbildungen aus, ebenso sind es die Trager der
Deutschen Rentenversicherung, die Weiterbildungen nach gesundheitlichen
Auszeiten, mittels Weiterbildung die ein wichtiger Akteur sind. Auch diese
Foérdermdglichkeiten missen genutzt (und hier genannt) werden.
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