
ZU-01-361: Zusammen das Beste geben: Mit Qualifikation, Teilhabe und

Einwanderung mehr Fachkräfte gewinnen

Antragsteller*innen Lennard Schlöffel

Antragstext

Von Zeile 361 bis 363:

den Präventionsaspekt in der täglichen Arbeit mehr in den

Mittelpunkt[Zeilenumbruch]

stellen. Es muss gelingen die aktuellen Fachkräfte gesund in ihrem

System[Zeilenumbruch]

zu halten, wiedereinzugliedern oder wiedereinzugliedernnach beispielsweise

schwerwiegender Krankheit berufliche Alternativen zu bieten.

Begründung
Wiedereingliederung bezieht sich nicht nur als bisherigen Ausbildungen und

Tätigkeiten, sonder auch auf berufliche Umorientierungen.
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